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Rekomendacje na studia doktoranckie dla Pana Marcina Miziotka

Z przyjemnoScig pragne udzieli¢ rekomendacji Panu mgr Marcinowi Miziotkowi.

Pana Marcina poznatam osobiscie, kiedy po ukoniczeniu w 2014 roku Kkursu
podyplomowego ,Life Coaching” na Uniwersytecie w Cambridge podjat w roku akademickim
2014/2015 na naszej uczelni roczne studia podyplomowe Coaching Profesjonalny - metody i
praktyka, ktorych jestem merytorycznym kierownikiem programowym i jednym z wyktadowcéw.
Podczas zaje¢ Pan Marcin dat sie pozna¢ z jak najlepszej strony - jako uwazny i wnikliwy student,
zaangazowany zarowno w przyswajanie wiedzy jak tez praktyczne ¢wiczenia proponowane w
toku studiéw. Z przyjemnoscia obserwowatam jego dociekliwos$¢, umiejetno$¢ zadawania
waznych pytan oraz pogtebiajgce komentarze, ktére wzbogacaly zajecia podczas grupowych
dyskusji. Napisat takze bardzo dobra prace dyplomowa. Jego odpowiedzialno$¢ i zaangazowanie
przejawialy sie w gotowo$ci do poglebiania wiedzy przez poszukiwanie i studiowanie dodatkowej
literatury oraz intensywna prace wtasna.

Juz jako absolwent aktywnie wiaczyt sie w dzialania Zespotu Naukowo-Badawczego
Centrum Coachingu i Mentoringu Akademii Leona KoZminskiego w Warszawie w
przygotowywania VII Miedzynarodowej Naukowej Konferencji Coachingu zorganizowanej w
roku 2016 pod hastem ,Coaching jako konstruktywny dialog” i byt na niej prelegentem. Pan
Marcin Miziolek jest rowniez autorem jednego z rozdziatow, pod tytulem: ,Koto jakosci w
edukacji uzycie, ewaluacja, informacja zwrotna” w zbiorowej konferencyjnej monografii z
tamtego roku. Kolejny raz byt prelegentem podczas IX Miedzynarodowej Naukowej Konferencji
Coachingu w roku 2018, kiedy zaprezentowat wystgpienie zatytulowane: ,Coaching prowadzony
w oparciu o prace z Poziomami Wartosci Graves’a oraz Spiral Dynamics, jako skuteczne narzedzie
indywidualnej oraz systemowej zmiany”.

Podczas wspotpracy Pan Marcin wykazuje sie wysoka odpowiedzialnoScig osobistg,
gotowoscig do pomocy i otwartos$cig a takze kreatywnym podejSciem, dlatego jego praca jest
owocna i warto$ciowa zaré6wno pod wzgledem merytorycznym (naukowym) jak i relacyjnym.

Jego determinacja i zaangazowanie oraz zdolno$¢ do konczenia podjetego dzieta na pewno
przydadza sie podczas zbierania materiatéw i przygotowywania dysertacji i z tego wzgledu moge
z pelnym przekonaniem rekomendowac go jako kandydata na studia doktoranckie, wspierajac
jego nieustanne dazenie do rozwoju.

Lacze wyrazy szacunku

dr Lidia D. Czarkowska
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